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Eyde-klyngen er samarbeidsarenaen og koplingsboksen som bidrar til G utvikle fremtidens ledende
gr@nne prosessindustri. Vi jobber tett med norske og europeiske samarbeidspartnere om @ redusere
miljgfotavtrykk, utvikle kompetanse og bidra til digital omstilling for G sikre videre utvikling og
investeringer i grégnn og sirkulaer industri og for G ta ned risiko for deltakerbedriftene i en sveert urolig
tid. Eyde-klyngens kjerneverdier er Gpenhet og engasjement, og disse verdiene gjennomsyrer alt
arbeid i klyngen

Hovedmalene er a

1. Sikre norsk material- og prosessindustris konkurransekraft i lavutslippssamfunnet

Bidra til pkte investeringer i prosessindustri og naerliggende grgnn industri i Norge

3. Styrke verdikjeden rundt prosessindustrien og bidra til baerekraftig vekst i leverandgrbedrifter
knyttet til prosessindustri

N

Eyde-klyngens visjon er g sikre tilvekst og konkurransedyktig norsk prosessindustri som
opererer innenfor naturens tdlegrense. | fellesskap streber vi etter at bedriftene skal gi positivt bidrag
tilbake til samfunnet og naturen.

Vi skal sikre tilvekst og konkurransedyktig norsk prosessindustri som opererer innenfor naturens
tdlegrense. | fellesskap streber vi etter at bedriftene skal gi positivt bidrar tilbake til
samfunnet og naturen.
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Samarbeidsarenaen og koplingsboksen som utvikler fremtidens ledende grenne prosessindustri.
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Eksterne drivere:

Eyde-klyngens deltakerbedrifter treffes med full tyngde av usikkerheten skapt av den geopolitiske
situasjonen. Samtidig star verden stadig overfor klimautfordringer og ressursknapphet. Trygg tilgang
pa energi og strategiske og kritiske ramaterialer har gkt de siste arene.

EU har blitt en enda viktigere drivkraft for vare medlemmer gjennom lovgivning, handelspolitikk og
strategiske satsinger. Satsing pa kritiske og strategiske ramaterialer og offensiven for a styrke
Europas konkurransekraft giennom Clean Industrial Deal vil fa stor betydning for deltakerbedriftene.
Dette bakteppet preger ogsa norsk gkonomi, og nar denne strategien vedtas er det uklart hvordan
norske myndigheter svarer pa utfordringene.

@kt konkurranse om arbeidskraft og kritisk kompetanse gjgr det viktig & jobbe sammen om
omdgmme og attraktivitet, og finne mer effektive mater a utvikle kritisk kompetanse pa i klyngen.

Interne drivere

Prosess21 samler norsk prosessindustri om at vi skal ha verdens reneste og mest moderne og
energieffektive prosessindustri, basert pa hgyteknologiske Igsninger og stor verdiskaping. Prosess21
skal sikre at industrien ikke bare fortsetter a skape verdier, men pa sikt blir en verdensleder i det
karbonngytrale globale markedet. Deltakerbedriftene i klyngen har tilsvarende egne ambisjoner med
tilhgrende strategier som svarer til dette.

Eyde-klyngens strategiske innsatsomrader:

1. Intelligent og baerekraftig industri - deltakerbedriftene er konkurransedyktige i
lavutslippssamfunnet.

Ambisjon: Innen 2030 skal Eyde-klyngen ha bidratt til
e at deltakerbedriftene har tilgang pa relevant kompetanse
o effektiv og riktig bruk av teknologi og nye Igsninger som understgtter malsettingene

2. Grgnne og sirkulzere verdikjeder - Utvikle Iennsomme bedrifter i verdikjedene til
eksisterende industri

Ambisjon: Innen 2030 skal Eyde-klyngen ha bidratt til

e utvikling av samlokalisert industrisamarbeid for ressurseffektive lgsninger (industrielle
symbioser)

e etablering av internasjonalt senter for utvinning av kritiske og strategiske materialer fra
sidestrgmmer

3. X-faktor: Ta del i de globale utviklingstrendene og sikre industriens rolle fremover.

Ambisjon: Innen 2030 skal Eyde-klyngen ha bidratt til

e god innsikt i det geopolitiske bilde, og hva det betyr for klyngens deltakerbedrifter og
derigjennom gode rammebetingelser for prosessindustrien

e god forstaelse av globale trender slik at deltakerbedriftene kan vaere «first movers» i utforsking
av nye markeder og nye forretningsmodeller



Hvem er vi?

Kjernen i Eyde-klyngen er prosessindustribedrifter med produksjon i Norge. Partnerskapet bestar i
tillegg av entreprengrer og leverandgrbedrifter, forsknings-, innovasjons-, og kunnskapsmiljger,
offentlige aktgrer og investeringsmiljger knyttet til prosessindustrien. Eyde-klyngen har en nasjonal
posisjon som moden klynge (Norwegian Centre of Expertise) og er sertifisert som «Gold Cluster
Management Excellence»'. Eyde-klyngens hovednedslagsfelt og hovedaktivitet er i Agder, men
klyngens nasjonale og internasjonale posisjon forplikter til & bidra til nasjonale og internasjonale
industrielle Igft som sikrer norsk og europeisk konkurransekraft. Eyde-klyngen bidrar til realisering av
FNs baerekraftsmal med saerlig fokus pa nr 12 Ansvarlig forbruk og produksjon og nr 17 Samarbeid for
a na malene.

Eyde-klyngen er samarbeidsarenaen og koplingsboksen som bidrar til 8 utvikle fremtidens ledende
grenne prosessindustri. Vi jobber tett med norske og europeiske samarbeidspartnere om a redusere
miljgfotavtrykk, utvikle kompetanse og bidra til digital omstilling for a sikre videre utvikling og
investeringer i grenn og sirkulaer industri og for a ta ned risiko for deltakerbedriftene i en sveert urolig
tid. Eyde-klyngens kjerneverdier er dpenhet og engasjement, og disse verdiene gjennomsyrer alt
arbeid i klyngen

Eyde-klyngen er en attraktiv organisasjon for medlemmene fordi vi:

o tilbyr attraktive arenaer som gir deltakerne relevant innsikt og nettverk

e utvikler og skaffer finansiering til felles prosjekter som bidrar til 8 nad felles ambisjoner

e forstar deltakerbedriftenes utfordringer og muligheter, og evner a kople kompetanse, ideer og
Igsninger

1 European Secretariat for Cluster Analysis (ESCA)/European Clusters Labelling Structures (EUCLES)
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